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KANTONA SARAJEVO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sarajevo, avgust 2013.godine 
 



 

 
  Za  novine 

Federacije BiH" broj :  46/10 )
ivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo 

o" broj : 7/12), Upravni odbor Javne ustanove Zavod za 
medicinu rada Kantona Sarajevo, na .2013.godine, uz saglasnost 

Kantona Sarajevo", broj: 45/13 i 47/13)  donosi   
      

          
S T A T U T  

Javne ustanove Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo  
 
 
 
DIO PRVI  UVODNI DIO 
 

 
( Osnovne odredbe ) 

( 1 ) Statut je osnovn  za medicinu rada Kantona Sarajevo ( u daljem 
tekstu : Zavod ).   
( 2 ) N vezana za rad Zavoda a to su

 

bavljanja djelatnosti 
zbog koje je Zav

direktor donosi odluke u vezi sa poslovanjem Zavoda, druga prava i obaveze direktora i Upravnog 
h akata, zastupanje i predstavljanje, javnost rada, 

poslovna tajna, te druga pitanja vezana za obavljanje djelatnosti Zavoda. 
 

 
 

( 1 ) tina Kantona Sarajevo ( u daljem tekstu  
medicinu rada Kantona Sarajevo. Ova zdravstvena ustanova, osnovana je u cilju obavljanja, 

Kantona Sarajevo. 
( 2 ) Odlukom o preuzimanju prava i obaveza osniv
Javne ustanove Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo, istovremeno, 

medicinu rada 
Kantona Sarajevo, e Federacije BiH  
broj :  46/10), (u daljem tekstu : Federalni zakon). 
 

 
 

( 1 ) Zavod nastavlja sa radom i posluje pod nazivom: Javna ustanova Zavod za medicinu rada 
Kantona  Sarajevo. 
( 2 )  
 

 
 Zavoda je u Sarajevu, na adresi : broj 2. 
 



 

 
( 1 ) Zavod ima svoj znak / logo. 
( 2 ) , medicina predstavljena sa tri stilizovane  

no povezane rukama u krug, koje  
 

 
( 1 )  
( 2 ) a je okruglog oblika,   
Prvi k  : Bosna i Hercegovina  Federacija Bosne i Hercegovine,  
drugi k  : KANTON SARAJEVO,  

 : Javna ustanova Zavod za medicinu rada Kantona 
Sarajevo.  

 
 

( 3 ) vougaonog oblika sa punim nazivom Zavoda i oznakom za broj i datum. 
 organizacionih jedinica, s , odnosno 

organizacione jedinice i  lokalitet,  
( 4 ) in 
znaka / loga Zavoda, propisuje direktor Zavoda, u skladu sa zakonom. 
 

7. 
( Status pravnog lica ) 

Zavod ima svojstvo pravnog lica  
suda u Sarajevu. 
 

 
 medicinu rada Kantona Sarajevo.  
 

 
( Djelatnost ) 

( 1 ) Djelatnost Zavoda je : 
a)  oblasti medicine rada; 
b)  
c) 

radu; 
d) ispituje i verifikuje profesionalne bolesti kao i povrede na radu; 
e) vodi registar priznatih profesionalnih bolesti u skladu sa preporukama Komisije Evropske unije, 

te provodi statist ti u skladu sa Evropskom statitikom (ESOD); 
f) kladu sa Evropskom statistikom povreda na radu (ESAW), 

te pojavu i uzroke invalidnosti uzrokovanih profesionalnim bolestima i povredama na radu za 
 

g) oblikuje doktrinu, standarde i metode rada pri ocjenjivanju zdravstven

motornih vozila, pomoraca, zrakoplovnog osoblja i drugih uposlenika u prometu; 
h) 

prevencije i sigurnosti na radu; 
i) ispituje nove zdravstvene tehnologije, kao i primjenu novih metoda prevencije, dijagnostike, 

 
j) 

i razvoj u oblasti medicine rada; 
k) ju, kvalifikaciju i procjenu u 

oblasti profesionalne patologije i toksikologije; 



 

l)  
oblasti medicine rada; 

m) 
 

n)  

djelokruga rada; 
o)  
p) obavlj  
q) izvodi nastavu iz oblasti medicine rada ako ima ugovoreni odnos sa fakultetom zdravstvenog 

usmjerenja. 
( 2 ) terijala, mjerenja i ispitivanja 
 

 
( 3 )  

  
( 4 ) U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti u Bosne i Hercegovine  2010  

 : 47/10), djelatnost  Zavoda  
a) 86.21  medicinske prakse, 
b) 86.22   
c) 86.90   
d) 72.19- 

naukama  icinskim naukama, 
e) 63.11  Obrada podataka. 

 
 

( Statusne promjene i promjena djelatnosti ) 
( 1 ) (

 
( 2 ) Promjenu ili p tra zdravstva 
Kantona Sarajevo(
propisanom Federalnim Zakonom. 
 

 
 

sistematizovane po srodnosti posla, a to su : 
a) Centar za profesionalne bolesti i preventivne preglede,  
b)  
c) a medicine rada primarnog nivoa, te 

          d  
d)  
e) -finansijskih poslova,  

 
 

 12. 
Un  
sistematizaciji radnih mjesta Zavoda. 
 

. 
( Prava i obaveze Zavoda ) 

( 1 ) sva prava i obaveze 
Javne ustanove Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo. 



 

 
( 2 ) O  
( 3 ) 
Zakonom o ustanov  6/92, 8/93 i 13/94) i Odlukom o 

Javne ustanove 
Zavod za medicnu rada Kantona Sarajevo. 
 

. 
( Zakup ) 

( 1 ) e dio svojih zdravstvenih kapaciteta ( prostor i opremu ) izdati u zakup, ukoliko to 
ne remeti obavljanje djelatnosti Zavoda. 
( 2 ) Upravni odbor Zavoda svake kalendarske godine odluko
prostora, a uz prethodno pribavljeno pozit  
( 3 ) 
Zavoda raspisuje javni oglas za prikupljanje ponuda za davanje u zakup jedinica zakupa, u skladu sa 
Federalnim zakonom i drugim propis
oblast javnih nabavki. 
 

lan 15. 
( Sredstva rada ) 

( 1 ) Sredstva za rad i razvoj Zavod ostvaruje: 
a) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo; 
b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i 

Hercegovine; 
c) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo ( u daljem tekstu : Ministarstvo ); 
d) ja; 
e)  
f)  
g) 

samouprave; 
h)  

 
i) slobo  
j)  

 
. 

Cijenu usluga, siguranja Kantona 
Sarajevo ( u daljem tekstu : kantonalni Zavod ), Zavod formira samostalno. 
 

. 
Raspodjelu sredstava Za  drugim propisima.  
 

. 
( Prihodi i rashodi ) 

( 1 ) Kad je ostvarena pozitivna razlika prihoda perioda i rashoda perioda, ista predstavlja dobit 
 

( 2 ) Odluku o raspodjeli,  
a)  
b) u rezerve, 
c) u trajne izvore ( kapital ), 
d)  

 
 



 

. 
( 1 ) a, onda to predstavlja 

godine do visine trajnih izvora ( kapitala ). 
( 2 )   

 
a)  
b) iz rezervi, 
c) na teret osnovnog kapitala, 
d)  

 
. 

( Odgovornost za obaveze )  
( 1 )  
( 2 )  
 
 
 
DIO DRUGI   
 

1. 
( Odgovornost i obaveze Zavod  

( 1 ) 
 

( 2 )  
a)  
b) da pribavi saglasnost O  
c) 

planom; 
d) oslovanju 

 
pravnog odbora, 

Nadzornog odbora; 
e)  
f) da pr

i sistematizaciji radnih mjesta; 
g)  

 
 
 

- ORGANI UPRAVLJ  
 

. 
( Upravni odbor ) 

( 1 ) Organ upravljanja u Zavodu je Upravni Odbor .  
( 2 ) Djelokrug Upravnog odbora je :  

a) ;  
b)  
c)  
d) njeg programa rada;  
e)  
f) nju i sistematizaciji poslova, te 

akata, u skladu sa zakonom i Statutom Zavoda 



 

 
g) obavljanja djelatnosti radi kojih je Zavod osnovan, ako 

 
h) usmjeravanje, kontrolisanje i ocjenjivanje rada direktora; 
i)  
j) ,  
k)  
l)  kojim je drugi organ, 

 i odgovornosti zaposlenika iz 
radnog odnosa; 

m)  
n) obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom i Statutom Zavoda. 
 

. 
( 1 )  
( u daljem tekstu : Vlada )
u skladu sa zakonom. 
( 2 ) Upravni odbor ima pet ( 5 ) avnici: 

a)   tri ( 3 )  
b)  radnika Zavoda  dva ( 2 ) ti iz reda zdravstvenih 

radnika. 
( 3 ) ) godine i mogu biti ponovo 
imenovani. 
( 4 ) 

:12/03 i 34/03). 
 

. 
( 1 ) 

 
a)  
b) ako se utvrdi da je odgovoran za n  
c) 

 
d) m 

poslovanju, 
e) 

predstavniku Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, prestane radni odnos u Zavodu, 
odnosno u Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo, 

f) 
Upravnog odbora, 

g)  
( 2 ) 

 
 

 
( 1 ) Uprav  
( 2 ) 

 
( 3 ) Za svoj rad, Upravni odbor, odgovoran je Ministru i Vladi Kantona Sarajevo. 

 



 

. 
( 1 ) 

prava, obaveze Upravnog odbora,  
zapisnika i drugih akata Upravnog odbora i sl. 
( 2 ) 
Kantona Sarajevo, na prijedlog Ministra. 
( 3 )  
 

. 
( Direktor ) 

 
 

. 
( 1 ) Direktor organizuje i vodi poslovanje Zavoda. 
( 2 ) Predstavlja i zastupa Zavod u zemlji i inostranstvu. 
( 3 ) Direktor Zavoda je  
( 4 ) ,00 
KM, a za iznose preko 6.000,00 KM, potrebna je saglasnost Upravnog odbora Zavoda, a shodno 

49/04, 19/05, 52/05, 94/05, 8/06, 24/06, 70/06, 12/09 i 60/10). 
( 6 ) Direktor Zavoda preduzima pravne i druge radnje, zastupa Zavod pred sudovima i drugim 
organima u okviru prava i odgovornosti koje proizilaze iz djelatnosti Zavoda. 
( 7 )  
( 8 ) Direktor je odgovoran za zakonitost rada Zavoda. 

 
. 

( 1 ) Direktor Zavoda imenuje se na osnovu javnog oglasa / konkursa, u skladu sa zakonom. 
( 2 ) , uz prethodnu saglasnost Ministra. 
( 3 ) Lice koje nije dobilo saglasnost za direktora 
konkursu biti imenovano  
 

. 
( 1 ) uslova, 

, posebne uslove :  
a) sno specijalizacija iz 

medicine rada i sporta, ili specijalizacija srodne grane medicine, a koja je zastupljena u 
djelatnosti Zavoda; 

b) da ima najmanje pet godina radnog iskustva u struci; 
c) da ima certfikat o obavljanoj edukaciji iz zdravst  
      specijalizaciji iz zdravst  
      ; 
d) da uz prijavu, ponudi prihvatljiv 

mandatni period; 
e)  

 
. 

 
 

. 
( 1 )  ( 4 ) godine. 
 
 



 

( 2 ) Po isteku mandata
 

 
. 

( 1 ) Javni oglas za direktora Zavoda, raspisuje Upravni odbor, tri mjeseca prije isteka mandata, 
odnosno u roku od 15  
( 2 ) Proceduru javnog oglasa, provodi komisija koju imenuje Upravni odbor. 
( 3 ) Ako direktor nije imenovan u skladu sa zakonom, u roku od 60 dana, od dana isteka oglasnog 

 
( 4 )  
 

. 
( 1 ) Nakon imenovanja direktora, , najkasnije u roku od 8  

 
( 2 ) nik oglasa, u roku od 8 dana, pokrenuti upravni 
spor pred , ukoliko nije zadovoljan odlukom Upravnog odbora.  
 

. 
( 1 ) fikasno i 
zakonit nju organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta, te osnove 
planova rada i razvoja. I
odgovornostima radnika iz radnog odnosa u prvom ili drugom stepenu, ukoliko nije zakonom ili 

odnosi Upravnom odboru i
z  

( 2 ) akt koji je u nesaglasnosti sa Ustavom ili u 
suprotnosti sa z

 
( 3 ) Direktor je naredbod lana.  
( 4 ) Direktor je odgovoran Upravnom odboru za rezultate rada i finansijsko poslovanje Zavoda.  
 

. 

uputstva i dr.  
 

. 
( 1 ) 
zakonom i Statutom Zavoda. 
( 2 ) direktora i prije isteka mandata na koji je imenovan ako: 

a)  
b) 

odnos, dovode do prestanka ugovora o radu, 
c) e prema Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo,  
d) ne provodi program rada i razvoja Zavoda koji je donio Upravni odbor, 
e) ako u obavljanju djelatnosti Zavoda nastane neopravdani gubitak, 
f) 

odbora ili postupa u suprotnosti s njima, 
g) 

obavljanju djelatnosti Zavoda, 
h) ako se nalazom zdravstvene inspekcije ustanovi 

nepravilnosti u radu Direktora. 
i)  



 

( 3 ) Ako Up
30 dana,  
( 4 )   
 
( 5 ) 

 
 

. 

ti 
Ministra i Zavod zdravstvenog  osiguranja Kantona Sarajevo. 
 

. 
( Nadzorni odbor ) 

Organ kontrole poslovanja u Zavodu je Nadzorni odbor. 
 

. 
( 1 ) Djelokrug Nadzornog odbora je: 

a)  
b) 

;  
c)  
d)  

 
. 

( 1 ) 
Sarajevo
zakonom. 
( 2 ) Nadzorni odbor ima tri ( 3 ) 
zaposlenih u Zavodu. 
( 3 ) anova Nadzornog odbora traje  ( 4 ) godine i mogu biti ponovo 
imenovani. 
( 4 ) 
sa Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine 

: 12/03 i 34/03). 
( 5 ) 
skladu sa propisima o ustanovama. 
( 6 )  i prije isteka mandata na koji su 
imenovani u skladu sa propisima o ustanovama i Statutom Zavoda. 

 

Nadzornog odbora, dok se ne provede zakonska procedura imenovanja. 
( 8 ) 
Kantona Sarajevo, na prijedlog Ministra. 
( 9 )  
 
 
 
 
 



 

-  DRUGI ORGANI ZAVODA 
 

. 
( Drugi organi Zavoda ) 

( 1 ) 

djelatnosti Zavoda, Upravni odbor, odnosno direktor Zavoda obrazuje stalne i povremene komisije. 
 
( 2 ) Sastav, djelokrug rada i druga pitanja od interesa za r
formiranju komisija. 
 

3.  
 

( 1 )  
( 2 )  ga 

  
( 3 ) zdravstveni saradnici, te druga 
lica potrebna za njegov rad.  
 

. 
( 1 )  

a)  
b)  
c) rogram rada i razvoja Zavoda,  
d)  
e) daje Upravnom 

 
f) 

e iz oblasti subspecijalnosti zdravstvenih radnika i zdravstvenih 
saradnika za potrebe Zavoda, 

g) 
 

h) 
zdravstvenih saradnika Zavoda,  

i)  
j) obavlja i druge poslove propisane Statutom  

 
. 

N , 
na koji saglasnost daje direktor Zavoda. 
 

. 
 

( 1 ) ma etike i 
medicinske deontologije. 
( 2 )  9 
ravnopravnu zastupljenost oba spola. 
( 3 ) struka i najmanje 

, koji nisu radnici Zavoda.  
( 4 )  
( 5 ) 

 
( 6 )  Zavoda donosi Poslovnik o svom radu. 



 

.  
( 1 )  4 ) godine i mogu biti ponovo birani. 
( 2 )  
( 3 )  
 
 

. 
( 1 ) 

 
 

 
( 2 ) Nakon  dobijanja saglasnosti iz prethodnog stava, 

, sa nazivima zdravstvenih 
va. 

( 3 ) 
 

( 4 )  svom radu. 
 

. 
( 1 ) 
osobnim dignitetom, doprinijele ugledu struke i profesije zdravstvenog i nezdravstvenog radnika. 
( 2 )  
( 3 ) ,  
 

. 
( 1 )  

a) prati primjenu etike i medicinske deontologije u obavljanju djelatnosti Zavoda, 
b) 

lijekova i medicinskih sredstava u Zavodu, koja se smatraju prethodnim postupkom u okviru 
ana, 

c) bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti zdravstva sa aspekta etike i medicinske 
deontologije, 

d) , u 
skladu sa propisima o pravima i odgovornostima pacijenata, 

e)  
f)  
 

. 
( 1 ) Upravni odbor zdravstvene ustanove, , 

 
a)  
b)  
c)  , 

,  
d) 

, , 
 

e) 
komiteta. 

 



 

( 2 ) a 
 5 

odboru zdravstvene ustanove iz koje je imenovani  
( 3 ) 

 
 
 
( 4 ) ni odbor 
zdravstvene ustanove, i 

 
 

. 
( Komisija za lijekove )  

( 1 ) enje svih aktivnosti vezanih za primjenu 
lijekova i medicinskih sredstava u Zavodu. 
( 2 ) Komisiju iz prethodnog stava imenuje Upravni odbor Z  5 ) 

uju iz reda specijalista medicine, uz ravnopravnu zastupljenost oba spola. 
( 3 ) 
Komisiju za lijekove. 
( 4 )  
( 5 ) Komisija za lijekove, donosi Poslovnik o svom radu. 
 

. 
( 1 ) Komisija za lijekove osigurava provedbu : 

a) svih aktivnosti vezanih za primjenu lijekova i medicinskih sredstava, 
b) e svih mjera za izbjegavanje i smanjivanje nuspojava lijekova i 

medicinskih sredstava, kao i koordiniranja aktivnosti u vezi prijava nuspojava lijekova i 
, saglasno propisima o lijekovima i 

medicinskim sredstvima, 
c) predlaganje liste lijekova i medicinskih sredstava koji se primjenjuju, u skladu sa zakonom, 
d)  za racionalnu 

upotrebu lijekova i medicinskih sredstava, 
e) poduzimanje mjera sa ciljem izbjegavanja interakcija, terapijskog dupliciranja ili pojave 

alergije kod upotrebe lijekova, 
f) pripremanje tenderske dokumentacije u postupcima javnih nabavki lijekova i medicinskih 

sredstava, 
g) i drugih poslova u skladu sa Federalnim zakonom, kao i propisima o lijekovima i 

medicinskim sredstvima. 
 

. 
sluga ) 

( 1 ) no tijelo Zavoda koje 

zdravstvenih usluga u Zavodu, 
kvaliteta, sigurnosti i akreditacije u zdravstvu. 
( 2 )  
( 3 ) .  
( 4 ) Komisijom rukovodi koordinator Komisije.   
( 5 ) , imenu

, a broji pet ( 5 )  
( 6 ) , donosi Poslovnik o svom 
radu. 



 

 
. 

( 1 ) Komisija  razmatra i obavlja 
poslove :   

a) uspostavlja sistem    
b) prikuplja relevantne podatake i informacije, potrebne ju i vanjsku provjeru 

kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga,   
c)  provjeru 

zdravstvene ustanove,   
d) definira parametre kvaliteta zdravstvenih usluga,   
e)  kod zdravstveno-inspekcijskog i farmaceutsko-inspe

se o nalazu zdravstvenog i farmaceutskog inspektora,   
 
f)  kod vanjske provjere kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga u zdravstvenoj 

ustanovi,   
g)  sa Agencijom, komisijama drugih zdravstvenih ustanova i drugim institucijama iz 

ove oblasti,   
h) obavlja i druge poslove 

sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu FBiH, donijetih na osnovu ovog zakona, te drugih 
srodnih propisa.  

 
 

( Komisija za dopunski rad ) 
Komisija za dopu
rada. 
 

 57. 
( 1 ) Komisiju iz prethod  ini je najmanje pet ( 5 )  
su u pravilu, ljekari specijalisti, sa najmanje deset ( 10 ) 
diplomirani pravnik. 
( 2 ) Kod imenovanja Komis stupljenosti oba 
spola. 
( 3 ) i  ( 4 ) godine i mogu biti ponovo birani. 
( 4 ) . 
( 5 )  
 

lan 58. 
( 1 ) , anja 
Komisije, te druga pitanja. 
( 2 ) Na navedeni Poslovnik, saglasnost daje direktor Zavoda. 
 

 
ektora Zavoda, isti odobrava Upravni odbor 

Zavoda, u skladu sa odredbama Federalnog zakona
uslovima, kao i drugim pitanjima od zna
zdravstvenih radnika u zdravstvenoj ustanovi  
 

 
( Komisija za prigovore pacijenata ) 

 
( 2 ) Prilikom formiranja Komisije iz st
ravnopravne zastupljenosti oba spola. 

 



 

 
( 5 )  
( 6 ) Direktor Zavoda dono de 
sredstava Zavoda. 
( 7 ) Komisija za prigovore pacijenata, donos , 

 
 

 
 

( Djelokrug rada Komisije za prigovore pacijenata ) 
Djelokrug rada Komisije je :  

a) njenja na izjavljene prigovore 
za direktora Zavoda, 

b) 
cijelog Zavoda, 

c)  
d) 

rezultat prigovora, 
e) 

 jedinica, 
f) obavlja i druge poslove prema potrebi. 

 
  
 
DIO PETI -  PRAVA ZAPOSLENIKA 
 
 

. 
 ( Prava zaposlenika )  

Zaposlenici Zavoda ostvaruju svoja prava u skladu sa Zakonom o radu, Statutom Zavoda, 
Kolektivnim ugovorom o pravima i obavezama poslodavaca i zaposlenika u oblasti zdravstva, te 

im aktima Zavoda. 
 

. 
( Nadzor )  

( 1 )  
( 2 ) Nadzor nad radom Zavoda i radom zdravstvenih radnika Zavoda obuhvata: 

a) , 
b) zdravstveno-inspekcijski nadzor. 

 
. 

( 1 )  
( 2 ) , odgovoran je direktor Zavoda.  
( 3 )  ,odgovorni su rukovodioci i odgovorna lica. 
 
 
 

- ODNOS PREMA KORISNICIMA USLUGA 
 

. 
( Odnos prema korisnicima usluga )  

  Standardima i 
normativima usluga u zdravstvu.  



 

 
. 

o radu, odredbama Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i zaposlenika u oblasti 
zdravstva, te kadrovskim potencijalima Zavoda.  
 
  
 
 
DIO SEDMI -  
 

. 
 
 

 
. 

( 1 ) i:  
a) avoda, 
b) Vlada Kantona Sarajevo, 
c) Ministar zdravstva Kantona Sarajevo, 
d) predsjednik Upravnog odbora Zavoda, 
e) direktor Zavoda, 
f)  

 
. 

( 1 ) Prijedlog Statuta podnosi direktor Zavoda, Upravnom odboru  na razmatranje odnosno 
 

( 2 )  
( 3 ) , 

 
( 4 ) Upravni odbor Zavoda, nakon usvajanja Statuta, dostavlja  isti  na saglasnost. 
( 5 ) Izmjene i dopune Statuta Zavoda,  istom postupku,  
  

. 
( 1 )  Pored Statuta, i akti: 

a) Pravilnik o radu; 
b)  
c)  
d)  te 
e) druga akta,  odbora.  

 
( 2 )  
neophodno je pribaviti saglasnost  resornog Ministarstva, prije usvajanja. 
( 3 ) 

a akta: 
f) , 
g) Pravilnik o  
h) Pravilnik o finansijskom poslovanju;  
i)  
j) Pravilnik o javnim nabavkama; 
k) druge pravilnike, poslovnike i sl. 

( 4 ) , Pravilnike donosi direktor Zavoda.  



 

( 5 ) e drugi postupku, 
 

( 6 ) , , od dana usvajanja 
Statuta. 
 
 
 
DIO OSMI - JAVNOST RADA   
 

. 
( Javnost rada ) 

( 1 ) Rad Zavoda je javan. 
( 2 )  

a)  Statuta, i drugih normativnih akata, radi dobijanja saglasnosti, 
b) Programa rada i finansijskog plana, radi dobijanja 

saglasnosti, 
c) dostavom  adu i finansijskom poslovanju,  
d) dostavom Nadzornom odboru . 

( 3 ) Upravni i Nadzorni odbor Zavoda, obavezni su da Ministarstvu zdravstva redovno dostavljaju 
, odnosno Nadzornog odbora, a I e o svom 

radu,  
 

taj o finansijskom poslovanju, Iz u Upravnog odbora, 
Iz   
 

. 
Javnost rada u Zavodu,  
akata, odluka i sl.  
 
 
 
DIO DEVETI - POSLOVNA TAJNA 
 

. 
 ( Poslovna tajna ) 

( 1 ) Poslovnom tajnom smatraju se sve isprave i podatci, koji su zakonom i drugim propisima 
tci, i proglase poslovnom 

tajnom, ili ih kao povjerljive dostave  Zavodu.  
( 2 ) 
poslovnom tajnom, ukoliko to ocjene za  potrebno. 
 

. 
uvaju poslovnu tajnu, koju 

 
 

. 
Isprave i podaci koji se u skladu sa zakonom

m, drugim 
licima. 
 

. 
tajnom, 

 



 

 
DIO DESETI -  
 
 

. 
 ( Prela  

na snazi. 
. 

Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje da se primjenjuje Statut JU Zavod za medicinu rada 
Kantona Sarajevo broj: 643/2001 od 07.11.2001.godine i Odluka o izmjenama i dopunama Statuta 
JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo broj : 443/08 od 28.05.2008.godine. 
 

. 
. 

 
. 

Ovaj Statu  se, nakon dobijene saglasnosti od 
  

 
                                                                                   

                 
 
 
 
 
 
                                                   

Broj : 02-653 /13 
Sarajevo, 27.08.2013.godine                                                             


