LISTA USPJESNIH KANDIDATA

Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do 12 mjeseci, za poziciju: Medicinska
sestra/tehniéar u ordinaciji (3 izvrSioca) ‘

Medicinska sestra/tehnidar u ordinaciji:

Ukupan

Red | Ime i prezime Broj bodeva | Broj bodova Ostvareni
broj na na usmenom dodatni broj bodova
pismenom ispitu bodovi .
ispitn % | Bod.
1. Terzi¢ DZenita
64 34,5 98,5
2. Cubara Hasija . ‘
51,2 29 20% | 16,04 | 96,24
3. Durakevi¢ Hajra :
64 16,5 24,3% | 18,10 92,60
4. Tihi¢ Benjamin
64 10,5 20,9% | 15,57 90,07
5. Surkovié Samra
57,6 10,5 25% | 17,02 85,12
6. Karahasanovié¢ Danira PR _ _
48 36 80,8
Komisija:
- Y
1. Arnisa Hod#i¢, mr. zdrav.njege i terapije, predsjednik Komisije o

2. Nada Kudo, mr. psihologije, &lan Komisije  {/

3. Mirela Kurnié, bachelor zdrav.njege i terapije, ¢lan Komistje




